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E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

7,174,753.91 0.00 0.00 0.00 0.00 SI FIN

Contribuir a consolidar el ejercicio y goce de 
los Derechos Humanos en igualdad de 
oportunidades a favor de los grupos 
vulnerables, a través de el fortalecimiento de 
las funciones de las dependencias líderes de 

Tasa de variación en el número de 
recomendaciones de Derechos Humanos

FIN ((A/B)-1)*100

A=Número de recomendaciones de 
Derechos Humanos recibidas por el 
municipio en el año actual, B=Número de 
recomendaciones de Derechos Humanos 
recibidas por el municipio en el año 

-100.00 -100.00 -100.00 0.00 1.00
A=Recomendaciones, 
B=Recomendaciones

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

7,174,753.91 0.00 0.00 0.00 0.00 SI PROPOSITO

Las personas que pertenecen a grupos 
vulnerables se benefician con el 
fortalecimiento de las funciones de las 
dependencias líderes de las políticas 
públicas

Porcentaje de dependencias municipales 
con atribuciones de atención a grupos 
vulnerables

PROPOSITO A/B*100

A=Dependencias municipales con 
atribuciones de atención a grupos 
vulnerables, B=Dependencias municipales 
totales

10.81 10.81 10.81 4.00 37.00
A=Dependencias municipales, 
B=Dependencias municipales

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

7,174,753.91 0.00 0.00 0.00 0.00 SI PROPOSITO

Las personas que pertenecen a grupos 
vulnerables se benefician con el 
fortalecimiento de las funciones de las 
dependencias líderes de las políticas 
públicas

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
becas otorgadas a niñas, niños y 
adolescentes en condición vulnerable con el 
programa “Apadrina un Niño”.

PROPOSITO A/B*100
A=Número de NNA beneficiados con 
becas otorgadas, B=Número de NNA 
beneficiados con becas programadas

100.00 100.00 0.00 0.00 129.00 A=NNA, B=NNA

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

2,572,006.95 0.00 0.00 0.00 0.00 SI COMPONENTE
Las mujeres del muncipio reciben un 
impulso a través de los programas, 
estrategias y acciones de apoyo

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
mujeres beneficiadas con los programas, 
estrategias y acciones del instituto municipal 
de las mujeres

COMPONEN
TE

A/B*100

A=Número de mujeres beneficiadas con 
los programas del instituto municipal de 
las mujeres, B=Número de mujeres 
programadas a beneficiar con los 
programas del instituto municipal de las 

100.00 100.00 9.40 282.00 3,000.00 A=Mujeres, B=Mujeres

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

330,288.53 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Fortalecimiento de la estructura, 
infraestructura y presupuesto para el mejor 
funcionamiento del Instituto Municipal de la 
Mujeres.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
sesiones de consejo

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de sesiones de consejo 
realizadas, B=Número de sesiones de 
consejo programadas

100.00 100.00 16.67 2.00 12.00 A=Sesiones, B=Sesiones

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

302,764.49 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Detección y canalización para su atención 
médica a mujeres en condición de 
desventaja económica o vulnerable por 
violencia.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
canalizaciones

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de canalizaciones realizadas, 
B=Número de canalizaciones 
programadas

100.00 100.00 16.47 28.00 170.00
A=canalizaciones, 
B=canalizaciones

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

7,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Vinculación de las mujeres de zonas 
marginadas para acercar los servicios de 
atención médica, psicológica, nutricional y 
legal por medio de las jornadas de salud.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
talleres impartidos a los grupos de desarrollo

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de talleres a los grupos de 
desarrollo impartidos, B=Número de 
talleres a los grupos de desarrollo 
programados

100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 A=Talleres, B=Talleres

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

302,764.49 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Realización de campañas de concientización 
del cáncer de mama y cervicouterino, y 
enfermedades de la mujer

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
campañas de salud

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de campañas de salud 
realizadas, B=Número de campañas de 
salud programadas

100.00 100.00 16.67 1.00 6.00 A=Campañas, B=Campañas

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Apoyos de asistencia social a personas en 
situación vulnerable

Porcentaje de atención en el número de 
personas beneficiadas con apoyos de 
asistencia social

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de personas atendidas con 
apoyos de asistencia social, B=Número de 
personas que solicitan apoyos de 
asistencia social

100.00 100.00 100.00 1,066.00 1,066.00 A=Personas, B=Personas

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

110,198.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Concientización a la población sobre una 
cultura de crianza positiva

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
asistentes a talleres de crianza positiva

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de asistentes a talleres de 
crianza positiva cumplidos, B=Número de 
asistentes a talleres de crianza positiva 
programados

100.00 100.00 6.22 28.00 450.00 A=Asistentes, B=Asistentes

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

302,764.49 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Promoción de la participación de las mujeres 
en las acciones que contribuyan desde la 
perspectiva de género a su empoderamiento 
y mejor desarrollo en condiciones y posición 
de igualdad.

Porcentaje de cumplimiento de mujeres 
beneficiadas acciones que contribuyan 
desde la perspectiva de género a su 
empoderamiento y mejor desarrollo en 
condiciones y posición de igualdad

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de mujeres beneficiadas 
acciones que contribuyan desde la 
perspectiva de género a su 
empoderamiento y mejor desarrollo en 
condiciones y posición de igualdad, 

100.00 100.00 10.48 44.00 420.00 A=Mujeres, B=Mujeres

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

302,764.49 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Apertura del acceso al trabajo remunerado y 
formal para las mujeres en condición 
vulnerable, acercando la formación y 
oportunidades de autoempleo y acceso a 
proyectos productivos que puedan desarrolla

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
mujeres beneficiadas con la formación y 
oportunidades de autoempleo y acceso a 
proyectos productivos que puedan desarrollar 
desde sus hogares

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de mujeres beneficiadas con la 
formación y oportunidades de autoempleo 
y acceso a proyectos productivos que 
puedan desarrollar desde sus hogares, 
B=Número de mujeres progrmadas con la 

100.00 100.00 10.00 20.00 200.00 A=Mujeres, B=Mujeres

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

302,764.49 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Intervención en las localidades de mujeres 
con necesidades de implementar medidas 
de apoyo

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
visitas realizadas

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de visitas realizadas, 
B=Número de visitas programadas

100.00 100.00 18.00 9.00 50.00 A=Visitas, B=Visitas

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

110,198.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Promoción en la población sobre una la 
cultura igualitaria desde la perspectiva de 
género, promoviendo desde la niñez el 
conocimiento de sus derechos universales 
como medida de prevención de abusos

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
pláticas y talleres realizados

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de pláticas y talleres 
realizados, B=Número de plaáticas y 
talleres programados

100.00 100.00 16.40 41.00 250.00
A=Platicas/talleres, 
B=Platicas/talleres

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

699,981.20 0.00 0.00 0.00 0.00 SI COMPONENTE
La población inmigrante indígena en 
condición vulnerable en el municipio recibe 
acciones afirmativas de apoyo

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
familias beneficiadas con  los diferentes 
servcios del programa

COMPONEN
TE

A/B*100

A=Número de familias beneficiadas con  
los diferentes servcios del programa, 
B=Número de familias programadas con  
los diferentes servcios del programa

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 A=Familias, B=Familias

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

108,209.04 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Generación de medidas de atención para las 
familias de inmigrantes jornaleros indígenas 
arriban temporalmente al municipio con 
respeto a sus usos y costumbres

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
familias beneficiadas

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de familias beneficiadas, 
B=Número de familias programadas

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 A=Familias, B=Familias

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Entrega de apoyo alimenticio a la población 
inmigrante sin empleo y con ingresos 
inferiores a la linea de bienestar.

Porcentaje de cumplimiento en el número 
personas beneficiadas con apoyo alimenticio

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número personas benefiiciadas con 
apoyo alimenticio, B=Número personas 
programadas con apoyo alimenticio

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 A=Personas, B=Personas

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

387,647.72 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Promoción del acceso a los servicios de 
salud pública para las familias de migrantes 
indígenas sin empleo.

Porcentaje de cumplimiento en el número 
personas beneficiadas con el acceso a los 
servicios de salud pública

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número personas beneficiadas con el 
acceso a los servicios de salud pública, 
B=Número personas programadas con el 
acceso a los servicios de salud pública

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 A=Personas, B=Personas

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

204,124.44 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Vinculación a las fuentes de empleo formal a 
los que se encuentren en edad de trabajar.

Porcentaje de cumplimiento en el número 
personas beneficiadas con empleo formal

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número personas beneficiadas con 
empleo formal, B=Número personas 
programadas con empleo formal

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 A=Personas, B=Personas

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

81,156.78 0.00 0.00 0.00 0.00 SI COMPONENTE
Las personas migrantes del municipio y sus 
familias reciben acciones de apoyo

Porcentaje de atención en el número de 
personas atendidas con  los diferentes 
servicios del programa

COMPONEN
TE

A/B*100

A=Número de personas atendidas con  los 
diferentes servicios del programa, 
B=Número de personas que solicitan 
atención con  los diferentes servcios del 
programa

0.00 0.00 100.00 6.00 6.00 A=Personas, B=Personas

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

81,156.78 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Promoción y fortalecimiento de los servicios 
de la ventanilla de atención a migrantes

Porcentaje de cumplimiento en el número 
personas atendidas

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número personas atendidas, 
B=Número personas recibidas

0.00 0.00 100.00 6.00 6.00 A=Personas, B=Personas

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

471,885.76 0.00 0.00 0.00 0.00 SI COMPONENTE
Las personas con alguna discapacidad 
reciben atención para su integración a su 
entorno psicosocial

Porcentaje de atención en el número de 
personas beneficiadas con los servicios de 
rehabilitación

COMPONEN
TE

A/B*100

A=Número de personas atendidas con los 
servicios de rehabilitación, B=Número de 
personas recibidas con los servicios de 
rehabilitación

100.00 100.00 100.00 593.00 593.00 A=Personas, B=Personas

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

26,040.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Promoción de la accesibilidad universal para 
la movilidad segura de las personas con 
discapacidad.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
gestiones realizados para las personas con 
discapacidad

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de gestiones realizadas para 
las personas con discapacidad realizadas, 
B=Número de gestiones realizadas para 
las personas con discapacidad 
programadas

100.00 100.00 42.00 21.00 50.00 A=Gestiones, B=Gestiones

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

291,725.76 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Gestión de la construcción de un espacio de 
recreación incluyente con áreas de juegos 
especiales para los menores con 
discapacidad.

Porcentaje de cumplimiento en la gestión de 
la construcción de espacio de recreación 
incluyente

ACTIVIDAD A/B*100

A=Porcentaje de avance realizado en la 
gestión de la construcción parques 
incluyentes, B=Porcentaje de avance 
programado en la gestión de la 
construcción parques incluyentes

100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 A=Porcentaje, B=Porcentaje
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E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

26,040.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Generación de acciones inclusivas de 
esparcimiento y entretenimiento dirigidos a 
menores con discapacidad

Porcentaje de cumplimiento en el número 
acciones de inclusión realizados

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número acciones de inclusión 
realizadas, B=Número acciones de 
inclusión programadas

100.00 100.00 0.00 0.00 3.00 A=Acciones, B=Acciones

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

26,040.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Contribución al desarrollo de habilidades y 
capacidades individuales de las personas 
con Trastorno del Espectro Autista 
beneficiando la convivencia familiar, social, 
educativa y laboral.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
personas canalizadas

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de personas canalizadas, 
B=Número de personas recibidas

100.00 100.00 66.67 2.00 3.00 A=Personas, B=Personas

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

102,040.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Capacitación para el autoempleo de 
personas con alguna discapacidad, y en su 
caso acercar los proyectos productivos e 
incorporarlos al emprendimiento.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
talleres de capacitación realizados

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de talleres de capacitación 
ralizados, B=Número de talleres de 
capacitación programados

100.00 100.00 0.00 0.00 1.00 A=Talleres, B=Talleres

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

2,090,767.85 0.00 0.00 0.00 0.00 SI COMPONENTE
Los jóvenes del municipio reciben 
oportunidades para su desarrollo integral

Porcentaje de cumplimiento en el número 
jovenes beneficiados con los diferentes 
programas

COMPONEN
TE

A/B*100
A=Número jóvenes beneficiados con los 
diferentes programas, B=Número jóvenes 
recibidos

100.00 100.00 0.00 0.00 76.00 A=Jóvenes, B=Jóvenes

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

313,615.18 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Aplicación de oportunidades en sus 
diferentes modalidades para la conclusión de 
la educación básica y estudios de nivel 
superior.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
becas de apoyo para titulación del nivel 
licenciatura y maestría

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de becas de apoyo para 
titulación del nivel licenciatura y maestría 
entregadas, B=Número de becas de apoyo 
para titulación del nivel licenciatura y 
maestría programadas

100.00 100.00 0.00 0.00 30.00 A=Becas, B=Becas

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

271,799.82 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Realización de reconocimientos de la 
participación social destacada de los jóvenes 
en actividades de emprendimiento, artístico, 
cultural y deportivo.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
jovenes reconocidos

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de jovenes reconocidos, 
B=Número de jovenes recibidos

100.00 100.00 0.00 0.00 6.00 A=Jovenes, B=Jovenes

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

250,892.14 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Generación de espacios de participación y 
expresión juvenil para la toma de decisiones 
en el desarrollo del municipio e involucrar a 
la población joven en las acciones que 
permitan mejorar el entorno

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
espacios de participación y expresión juvenil 
para la toma de decisiones

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de espacios de participación y 
expresión juvenil para la toma de 
decisiones realizados, B=Número de 
espacios de participación y expresión 
juvenil para la toma de decisiones 

100.00 100.00 0.00 0.00 12.00 A=Espacios, B=Espacios

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

250,892.14 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Impartición de talleres, capacitaciones, 
adiestramientos, actividades deportivas, 
artísticas y culturales para los jóvenes que 
contribuyan al desarrollo y alejen de las 
adicciones, malos hábitos y rie

Porcentaje de cumplimiento en el número 
talleres y capacitaciones

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de talleres realizados, 
B=Número de talleres programados

100.00 100.00 41.67 5.00 12.00 A=Talleres, B=Talleres

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

250,892.14 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Promoción de instalaciones adecuadas 
donde los jóvenes puedan reunirse para 
realizar actividades que contribuyan a su 
integración, convivencia, formación y mejor 
desarrollo intelectual.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
eventos realizados en espacios gestionados

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de eventos realizados en 
espacios gestionados, B=Número de 
eventos programados en espacios 
solicitados

100.00 100.00 6.67 2.00 30.00 A=Eventos, B=Eventos

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

250,892.14 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Otorgamiento de apoyos económicos para 
jóvenes para participar en eventos culturales, 
sociales, deportivos y académicos

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
apoyos a jóvenes para participar en eventos

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de apoyos a jóvenes para 
participar en eventos otorgados, 
B=Número de apoyos a jóvenes para 
participar en eventos programados

100.00 100.00 0.00 0.00 7.00 A=Apoyos, B=Apoyos

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

250,892.14 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Otorgamiento de apoyos económicos a 
jóvenes para inscripciones a nivel medio 
superior

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
apoyos a jóvenes para inscripciones a nivel 
medio superior

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de apoyos a jóvenes para 
inscripciones a nivel medio superior 
otorgados, B=Número de apoyos a 
jóvenes para inscripciones a nivel medio 
superior programados

100.00 100.00 0.00 0.00 10.00 A=Apoyos, B=Apoyos

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

250,892.14 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Otorgamiento de apoyos económicos a 
jóvenes para continuar sus estudios

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
apoyos a jóvenes para continuar sus 
estudios

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de apoyos a jóvenes para 
continuar sus estudios otorgados, 
B=Número de apoyos a jóvenes para 
continuar sus estudios programados

100.00 100.00 0.00 0.00 23.00 A=Apoyos, B=Apoyos

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

236,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI COMPONENTE
Los adultos mayores reciben acciones de 
protección y atención integral

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
adultos mayores beneficiados

COMPONEN
TE

A/B*100
A=Número de adultos mayores 
beneficiados, B=Número de adultos 
mayores programados

100.00 100.00 93.44 2,336.00 2,500.00
A=Adultos mayores, B=Adultos 
mayores

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

30,870.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Acceso a los servicios médicos, otorgando 
orientación y consejería sobre las 
enfermedades crónicas no transmisibles

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
acciones enfocadas a los adultos mayores 
beneficiados

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de acciones enfocadas a los 
adultos mayores realizadas, B=Número de 
acciones enfocadas a los adultos mayores 
programadas

100.00 100.00 100.00 92.00 92.00
A=Adultos mayores, B=Adultos 
mayores

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

30,870.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Creación de grupos de ayuda mutua entre 
los adultos mayores y familiares, 
privilegiando su inclusión en convivencia 
comunitaria y actividades recreativas

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
grupos conformados

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de gurpos conformados, 
B=Número de gurpos programados

100.00 100.00 97.44 38.00 39.00 A=Grupos, B=Grupos

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

174,460.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Entrega de apoyos de la asistencia social, 
despensas y el acceso a los espacios 
alimentarios.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
adultos beneficiados con el servicio de 
comedor comunitario

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de adultos beneficiados con el 
servicio de comedor comunitario, 
B=Número de adultos progrmados con el 
servicio de comedor comunitario

100.00 100.00 100.00 65.00 65.00
A=Adultos mayores, B=Adultos 
mayores

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI COMPONENTE
Las personas que habitan en las 
comunidades del municipio reciben un 
fortalecimiento para su desarrollo integral

Porcentaje de atención en el número de 
personas beneficiadas de los grupos de 
desarrollo

COMPONEN
TE

A/B*100
A=Número de personas beneficiadas, 
B=Número de personas en grupos de 
desarrollo

100.00 100.00 80.30 163.00 203.00 A=Personas, B=Personas

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

7,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Impartición de talleres con actividades para 
el fomento del desarrollo integral de las 
personas

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
talleres impartidos a los grupos de desarrollo

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de talleres a los grupos de 
desarrollo impartidos, B=Número de 
talleres a los grupos de desarrollo 
programados

100.00 100.00 5.00 5.00 100.00 A=Talleres, B=Talleres

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

7,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Entrega de apoyos en especie a la población 
activa en los grupos de desarrollo

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
apoyos entregados

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de apoyos entregados, 
B=Número de apoyos programados

100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 A=Apoyos, B=Apoyos

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

126,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI COMPONENTE

Las madres, padres de familia, tutores y 
cuidadores del municipio, carentes de una 
prestación social y trabajadores, reciben el 
servicio del Centro de Asistencial del 
Desarrollo Infantil

Tasa de variación en el número de niñas y 
niños que reciben el servicio

COMPONEN
TE

((A/B)-1)*100

A=Número de niñas y niños que reciben el 
servicio en el año actual, B=Número de 
niñas y niños que reciben el servicio en el 
año anterior

12.15 12.15 2.80 110.00 107.00
A=Niños y niñas que reciben el 
servicio, B=Niños y niñas que 
reciben el servicio

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

126,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Ejecución de los servicios ofrecidos por el 
CADI

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
niñas y niños que reciben el servicio

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de niñas y niños que reciben el 
servicio, B=Número de niñas y niños 
programados

100.00 100.00 91.67 110.00 120.00 A=Niñas y niños, B=Niñas y niños

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

165,960.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI COMPONENTE
La población del muncipio con problemas en 
su salud mental, reciben el servicio de 
consulta clínica de psicologia

Porcentaje de atención en el número de 
usuarios recibidos

COMPONEN
TE

A/B*100
A=Número de usuarios atendidos, 
B=Número de usuarios recibidos

100.00 100.00 100.00 171.00 171.00 A=Usuarios, B=Usuarios

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

165,960.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD Realización de consultas psicológicas
Porcentaje de cumplimiento en el número de 
sesiones de psicología realizadas

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de sesiones de psicologia 
realizadas, B=Número de sesiones de 
psicologia programadas

100.00 100.00 22.63 905.00 4,000.00 A=Sesiones, B=Sesiones

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

715,295.37 0.00 0.00 0.00 0.00 SI COMPONENTE
La población del municipio recibe una 
atención, asesoría y acompañamiento para 
la protección de sus derechos

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
personas atendidas con los servicios 
ofrecidos

COMPONEN
TE

A/B*100
A=Número de personas atendidas con los 
servicios ofrecidos, B=Número de 
personas recibidas

100.00 100.00 100.00 464.00 464.00 A=Personas, B=Personas
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E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

122,299.07 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Atención inmediata de niñas, niños y 
adolescentes a traves de medidas de 
intervención

Porcentaje de atención en el número de 
niñas, niños y adolescentes con vulneración 
de derechos

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de niñas, niños y adolescentes 
atendidas, B=Número de niñas, niños y 
adolescentes denunciados

100.00 100.00 100.00 2.00 2.00
A=Niñas, niños y adolescentes, 
B=Niñas, niños y adolescentes

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

122,299.07 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Realización de campañas de regularización 
del estado civil de las personas

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
trámites realizados

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de trámites realizados, 
B=Número de trámites programados

100.00 100.00 100.00 11.00 11.00 A=Trámites, B=Trámites

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

122,299.07 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Realización de peritajes en materia 
psicologica y social

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
peritajes realizados

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de peritajes realizados, 
B=Número de peritajes solicitados

100.00 100.00 100.00 5.00 5.00 A=Peritajes, B=Peritajes

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

122,299.07 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD Realización de asesorías jurídicas
Porcentaje de cumplimiento en el número de 
asesorías jurídicas realizadas

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de asesorías jurídicas 
realizadas, B=Número de asesorías 
jurídicas programadas

100.00 100.00 100.00 255.00 255.00 A=Asesorías, B=Asesorías

E E0004
Fortalecimiento de las funciones de 

las dependencias líderes de las 
políticas públicas

2.6.8
31111M300040000-

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL

226,099.07 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Supervisión de convivencias de los niñas, 
niños y adolescentes

Porcentaje de atención en el número de 
convivencias canalizadas

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de convivencias realizadas, 
B=Número de convivencias canalizadas

100.00 100.00 100.00 54.00 54.00 A=Convivencias, B=Convivencias

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

9,225,176.47 0.00 0.00 0.00 0.00 SI FIN
Contribuir a consolidar una cultura de 
inclusión de todos los habitantes en el 
municipio

Porcentaje de las dependencias municipales 
capacitadas en perspectiva de género y 
Derechos Humanos.

FIN A/B*100

A=Número de las dependencias 
municipales capacitado en perspectiva de 
género y Derechos Humanos, B=Número 
total de dependencias municipales

76.92 76.92 25.64 10.00 39.00
A=Número de dependencias 
municipales, B=Número de 
dependencias municipales

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

9,225,176.47 0.00 0.00 0.00 0.00 SI PROPOSITO

Consolidar una cultura de inclusión, no 
discriminación y respeto a los Derechos 
Humanos desde la perspectiva de género y 
la identidad genérica.

Porcentaje de las dependencias municipales 
capacitadas en perspectiva de género y 
Derechos Humanos.

PROPOSITO A/B*100

A=Número de las dependencias 
municipales capacitadas en perspectiva 
de género y Derechos Humanos, 
B=Número total de dependencias 
municipales

76.92 76.92 25.64 10.00 39.00
A=Número de dependencias 
municipales, B=Número de 
dependencias municipales

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

908,293.46 0.00 0.00 0.00 0.00 SI COMPONENTE

La administración pública municipal cuenta 
con el impulso a la transversalidad de la 
perspectiva de género en el quehacer 
gubernamental.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
servidores públicos capacitados en 
perspectiva de género

COMPONEN
TE

A/B*100
A=Número de servidores públicos 
capacitados, B=Número de servidores 
públicos programados

100.00 100.00 14.67 22.00 150.00
A=Servidores Públicos, 
B=Servidores Públicos

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

302,764.49 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Promoción de una cultura transversal de 
igualdad de género y condiciones libres de 
discriminación y violencia en el desempeño 
gubernamental.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
sesiones de la mesas interinstitucionales

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de sesiones de la mesas 
interinstitucionales realizadas, B=Número 
de sesiones de la mesas 
interinstitucionales programadas

100.00 100.00 16.67 2.00 12.00 A=Mesas, B=Mesas

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

302,764.49 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Capacitación al personal en las políticas 
públicas para la transversalidad de la 
perspectiva de género.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
capacitaciones

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de capacitaciones realizadas, 
B=Número de capacitaciones 
programadas

100.00 100.00 16.67 1.00 6.00
A=Capacitaciones, 
B=Capacitaciones

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

302,764.49 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Instrucción al personal sobre la 
comunicación y el lenguaje incluyente y no 
sexista.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
campañas de concientización

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de campañas de 
concientización realizadas, B=Número de 
campañas de concientización 
porgramadas

100.00 100.00 16.67 1.00 6.00 A=Campañas, B=Campañas

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

7,385,941.78 0.00 0.00 0.00 0.00 SI COMPONENTE
La administración municipal recibe acciones 
afirmativas desde la perspectiva de género e 
inclusión

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
acciones afirmativas desde la perspectiva de 
género e inclusión realizadas

COMPONEN
TE

A/B*100

A=Número de acciones afirmativas desde 
la perspectiva de género e inclusión 
realizadas, B=Número de acciones 
afirmativas desde la perspectiva de género 
e inclusión programadas

100.00 100.00 0.00 0.00 3.00 A=Acciones, B=Acciones

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

2,769,728.17 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Asignación de vacantes en la administración 
pública considerando la inclusión de 
personas con alguna discapacidad o 
diversidad de género.

Porcentaje de contratación de personas con 
discapacidad de las solicitudes recibidas

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de contrataciones de personas 
con discapacidad contratadas, B=número 
de contrataciones de personas con 
discapacidad solicitadas

100.00 100.00 0.00 0.00 1.00
A=Contrataciones, 
B=Contrataciones

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

2,308,106.81 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Promoción sobre la igualdad para los 
trabajadores del municipio a fin de que 
puedan disponer del derecho a los días por 
paternidad y por cuidado de los hijos en caso 
de enfermedad.

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
promociones

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de promociones realizadas, 
B=Número de promociones programadas

100.00 100.00 0.00 0.00 4.00 A=Promociones, B=Promociones

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

2,308,106.81 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD

Elaboración de un diagnóstico sobre las 
condiciones de igualdad de género en el 
trabajo a fin de establecer medidas 
correctivas.

Porcentaje de cumplimiento en la 
elaboración del diagnostico

ACTIVIDAD A/B*100

A=Porcentaje de avance realizado en la 
elaboración del diagnostico, B=Porcentaje 
de avance programado en la elaboración 
del diagnostico

100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 A=Porcentaje, B=Porcentaje

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

930,941.23 0.00 0.00 0.00 0.00 SI COMPONENTE
Los grupos minoritarios se benefician con 
una inclusión

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
acciones de inclusión

COMPONEN
TE

A/B*100
A=Número de acciones de inclusión 
realizadas, B=Número de acciones de 
inclusión programadas

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 A=Acciones, B=Acciones

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

310,313.74 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Armonización del marco legal municipal con 
inclusión a grupos minoritarios y vulnerables

Porcentaje de cumplimiento en la 
actualización de normatividad municipal de 
inclusión a grupos vulnerables

ACTIVIDAD A/B*100
A=Porcentaje de actualización de 
normatividad realizado, B=Porcentaje de 
actualización de normatividad programado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 A=Porcentaje, B=Porcentaje

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

310,313.74 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Difusión el derecho ciudadano a la inclusión 
y no discriminación de ningún tipo

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
difusiones sobre la no discriminación por 
ninguna causa

ACTIVIDAD A/B*100
A=Número de difusiones realizadas, 
B=Número de difusiones programadas

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 A=Difusiones, B=Difusiones

E E0024 Mayor inclusión 1.3.1

31120-4701-
INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 
MUJER

310,313.74 0.00 0.00 0.00 0.00 SI ACTIVIDAD
Vigilancia en la prestación de los servicios 
del gobierno municipal con trato respetuoso 
de los Derechos Humanos

Porcentaje de cumplimiento en el número de 
supervisiones realizadas sobre la prestación 
de los servicios

ACTIVIDAD A/B*100

A=Número de supervisiones realizadas 
sobre la prestación de los servicios, 
B=Número de supervisiones programadas 
sobre la prestación de los servicios

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A=Supervisiones, 
B=Supervisiones


